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NOMBRES DEL 

REPRESENTANTE:

CARGO DEL REPRESENTANTE:

EMAIL DE NOTIFICACIÓN:

FECHA DE DESIGNACIÓN:

TELEFONO

CELULAR

NOMBRES DEL RESPONSABLE:

CARGO DEL RESPONSABLE:

EMAIL DE NOTIFICACIÓN:

FECHA DE DESIGNACIÓN:

TELEFONO

CELULAR

NOMBRES DEL RESPONSABLE:

CARGO DEL RESPONSABLE:

FECHA DE DESIGNACIÓN:

08 DE JULIO DEL 2025

062 887923

0995148877

richarth.bonilla@desarrollosocialtena.gob.ec

062 887923

0990786494

edison.fabiane@desarrollosocialtena.gob.ec

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

ING. RICHARTH CRISTIAN BONILLA GAROFALO

ANALISTA DE PLANIFICACIÓN

23 DE FEBRERO DEL 2026

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS

SILVIA JANETH TAPUY CALAPUCHA

TÉCNICA DE PROYECTOS Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA

07 DE AGOSTO DEL 2025

TENA

TENA

CALLE GARCÍA MORENO Y ABDON CALDERON

info@desarrollosocialtena.gob.ec
062 887923

https://desarrollosocialtena.gob.ec/

REPRESENTANTE LEGAL

EDISON FABIAN ESCOBAR FREIRE

DIRECTOR EJECUTIVO

FORMULARIO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

INSTITUCIONES VINCULADAS A GADS, CUERPO DE BOMBEROS, REGISTRADORES DE LA PROPIEDAD, CONSEJOS DE PROTECCIÓN DE DERECHOS, CONSEJOS DE 

SEGURIDAD, CG. GALÁPAGOS

DATOS GENERALES

1560512920001

DIRECCIÓN DE DESARROLLO SOCIAL Y ECONÓMICO DEL GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE TENA 

GOBIERNO AUTÓNOMO DESENTRALIZADO

NO APLICA

MUNICIPAL

NAPO
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TELEFONO

CELULAR

CEDULA DE CIUDADANIA 

EMAIL DE NOTIFICACIÓN:

FECHA DE NACIMIENTO

FECHA DE INICIO:

FECHA DE FIN:

COMPETENCIAS Y FUNCIONES

OBJETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO

EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA

ELIJA LOS OBJETIVOS DEL 

PLAN DE DESARROLLO DE 

SU TERRITORIO

TIPO DE 

COMPETENCIA

S

NO.META TOTALES 
PLANIFICADOS

TOTALES 
CUMPLIDOS

1500653108

stapuy@desarrollosocialtena.gob.ec
14 DE ENERO 1980

DATOS DEL INFORME

PERIODO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

1/1/2025

31/12/2025

TIPO (ESCOGER ENTRE:

COMPETENCIAS/FUNCIONES

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS)

FUNCIÓN OBJETIVO

062 887923

0995543582

b) Diseñar e implementar políticas de promoción y construcción de equidad e inclusión en su territorio, en el marco de sus competencias constitucionales y legales.

DESCRIBA EL OBJETIVO DEL PLAN DE DESARROLLO

TERRITORIAL

Planificar y gestionar el territorio y el suelo del cantón con la finalidad de que los asentamientos humanos puedan ejercer sus derechos en corresponsabilidad con la función social y ambiental de la propiedad y puedan acceder a un entorno biodiverso, resiliente, seguro, respetuoso con el 

ambiente, inclusivo y sostenible; resultante de la articulación urbano-rural en un entorno amazónico.

Concretar un territorio cantonal tendiente a satisfacer las necesidades básicas de la población desde el acceso a infraestructura de soporte y servicios básicos que faciliten la convivencia ciudadana y el desarrollo de sus actividades en un entorno biodiverso en el marco de la planificación y 

gestión ordenada del territorio y el suelo.

Mejorar la calidad de vida y el bienestar de la población en los ámbitos social, cultural y económico a través de la generación de oportunidades y de acciones tendientes a minimizar las brechas e inequidades existentes en respeto al medio ambiente, la biodiversidad y en concordancia con el 

desarrollo sostenible.

Fortalecer y modernizar institucionalmente al GAD Municipal de Tena en su organización, capacidad de planificación, implementación de procesos, levantamiento y manejo de información, articulación con otros actores y gestión del territorio.

COMPETENCIAS META POA RESULTADOS

DESCRIPCIÓN COMPETENCIAS DESCRIPCIÓN DE LA META

q) Promover y patrocinar las culturas, las artes, actividades deportivas y recreativas en beneficio de la colectividad del cantón 

h) Promover los procesos de desarrollo económico local en su jurisdicción, poniendo una atención especial en el sector de la economía social y solidaria, para lo cual coordinará con los otros niveles de gobierno

i) Implementar el derecho al hábitat y a la vivienda y desarrollar planes y programas de vivienda de interés social en el territorio cantonal 

COMPETENCIAS/FUNCIONES

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS

INDICADOR 

DE LA META

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN 
POR META
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FUNCIONES 1
Registo de 

usuarios y 

beneficiarios

553 553

EXCLUSIVAS 1
Registo de 

usuarios y 

beneficiarios

9100 9925

FUNCIONES 2
Registo de 

usuarios y 

beneficiarios

420 434

FUNCIONES 4
Registo de 

usuarios y 

beneficiarios

425 425

FUNCIONES 1

Registo de 

usuarios y 

beneficiarios

7005 7005

Diseñar e implementar políticas de 

promoción y construcción de equidad e 

inclusión en su territorio, en el marco de 

sus competencias constitucionales y 

legales.

 553 niños/as de las parroquias de 

Tena, Muyuna, Puerto Napo y Puerto 

Misahuallí, fortalecieron su desarrollo 

temprano y condiciones de vida.

PROGRAMA NIÑEZ:

Proyecto Centros de Desarrollo 

Infantil CDI

Mejorar la calidad de vida y el 

bienestar de la población en los 

ámbitos social, cultural y 

económico a través de la 

generación de oportunidades y de 

acciones tendientes a minimizar las 

brechas e inequidades existentes 

en respeto al medio ambiente, la 

biodiversidad y en concordancia 

con el desarrollo sostenible.

Promover y patrocinar las culturas, las 

artes, actividades deportivas y 

recreativas en beneficio de la 

colectividad del cantón 

Mejorar la calidad de vida y el 

bienestar de  niñas niños, 

adolescentes y jóvenes en el cantón 

Tena, a través de actividades lúdicas 

recreativas, capacitaciones 

formativas y eventos socio-

recreativos, que promovieron un 

adecuado uso del tiempo libre, 

desarrollando valores y habilidades 

para la vida.

PROGRAMA ADOLESCENTES Y 

JÓVENES:

Proyecto Escuelas Recreativas

Diseñar e implementar políticas de 

promoción y construcción de equidad e 

inclusión en su territorio, en el marco de 

sus competencias constitucionales y 

legales.

Brindar y garantizar un espacio de 

convivencia alternativo para 434 

adultos mayores donde desarrollaron 

actividades para promover el  

envejecimiento  activo  de igual 

manera por medio del encuentro, la 

socialización, visitas domiciliarias y la 

recreación  mejoraron su autonomía 

en entornos positivos y saludables 

en corresponsabilidad familiar y 

social

PROGRAMA ADULTO MAYOR:

Proyecto Mis Mejores Años con 

dignidad

Proyecto AMESEA convenio MIES-

DDSE

Diseñar e implementar políticas de 

promoción y construcción de equidad e 

inclusión en su territorio, en el marco de 

sus competencias constitucionales y 

legales.

Se Contribuyó  al mejoramiento de la 

calidad de vida de 425 personas 

adultas mayores en situación de 

pobreza, pobreza extrema y 

vulnerabilidad, a través de la 

implementación y prestación de 

servicios de atención integral, 

actividades fisioterapéuticas y el 

cuidado gerontológico enfocados a 

mantener y promover la 

PROGRAMA PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD:

Proyecto PAMCD convenio MIES-

DDSE

Proyecto AHyC convenio MIES-

DDSE

Proyecto directo Kallary Kawsay

Proyecto directo TEA

Diseñar e implementar políticas de 

promoción y construcción de equidad e 

inclusión en su territorio, en el marco de 

sus competencias constitucionales y 

legales.

Se garantizó la atención integral, de 

calidad y calidez a través de la 

implementación de servicios de 

salud  7005 personas pertenecientes 

a grupos  vulnerables, sectores de 

extrema pobreza, sectores sin 

cobertura de salud,  en el Cantón 

Tena, quienes se encuentran en 

lugares geográficamente dispersos, 

de difícil acceso, urbano marginal y 

rural del cantón Tena, durante el año 

2025

PROGRAMA SALUD:

Proyecto Salud con Dignidad



FUNCIONES 1

Registo de 

usuarios y 

beneficiarios

1440 1404

FUNCIONES 1

Registo de 

usuarios y 

beneficiarios

504 350

FUNCIONES 1
Registo de 

usuarios y 

beneficiarios

450 643

PLAN DE DESARROLLO:

PLAN DE TRABAJO (OFERTA ELECTORAL)

2.1.3 MIES-CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL CONVENIO 100%

2.1.4 ESCUELAS RECRATIVAS TENA ACTIVA Y FELIZ 90%

9925 Niños, niñas, adolescentes y jóvenes en el cantón Tena, fortalecidos con 

actividades lúdicas recreativas, capacitaciones formativas y eventos socio-recreativos, 

que promueven el buen uso del tiempo libre, fomenten el conocimiento y ejercicio pleno 

de sus derechos, desarrollando valores y habilidades para la vida.

100%

2.1.7 ESPACIOS DE SOCIALIZACIÓN Y ENCUENTRO AMESEA-

MIES
100%

2.1.8 ATENCIÓN AL ADULTO MAYOR CON DISCAPACIDAD 

PAMCD-DDSE

PROGRAMA MUJERES Y 

FAMILIA:

Proyecto Fortalecimiento atencion 

integral mujer y familia.

DESCRIBA LOS OBJETIVOS/ OFERTAS DEL PLAN DE TRABAJO DESCRIBA LOS PROGRAMAS / PROYECTOS 

RELACIONADOS CON EL OBJETIVO DEL PLAN DE 

TRABAJO

PORCENTAJE DE 

AVANCE

DESCRIBA LOS RESULTADOS ALCANZADOS

Se brindó la atención en prevención 

de la violencia, maltrato psicológico, 

la  prevención del femicidio a 1404 

mujeres atravez del proyecto 

Fortalecimiento Integral Mujer y 

familia y la  Casa de la Mujer 

“Dolores Intriago”, dotándole de 

recursos humanos, materiales y 

equipos con  atención de calidad a 

las usuarias, erradicando  

progresivamente  la violencia en 

todas sus formas

Diseñar e implementar políticas de 

promoción y construcción de equidad e 

inclusión en su territorio, en el marco de 

sus competencias constitucionales y 

legales.

Mejorar la calidad de vida y el 

bienestar de la población en los 

ámbitos social, cultural y 

económico a través de la 

generación de oportunidades y de 

acciones tendientes a minimizar las 

brechas e inequidades existentes 

en respeto al medio ambiente, la 

biodiversidad y en concordancia 

con el desarrollo sostenible.

PROGRAMA INCLUSIÓN Y 

DESARROLLO ECONÓMICO:

Proyecto Tena aprende, crea y 

emprende.

Fomentar las habilidades en las 

ramas artesanales para la 

inclusión económica de 450 

personas o grupos de atención 

prioritaria, así como promover la 

implementación de emprendimientos

Promover los procesos de desarrollo 

económico local en su jurisdicción, 

poniendo una atención especial en el 

sector de la economía social y solidaria, 

para lo cual coordinará con los otros 

niveles de gobierno

 Implementar el derecho al hábitat y a la 

vivienda y desarrollar planes y 

programas de vivienda de interés social 

en el territorio cantonal 

Se asistió de manera emergente y 

prioritaria  a 351 personas en riesgo 

y emergencia ante situaciones de 

desastres  naturales, antrópicos, 

problemas sociales sucitados en el 

cantón Tena durante el año 2025.

PROGRAMA ASISTENCIA 

SOCIAL:

Proyecto Manos Solidarias

100%

2.1.9 ATENCIÓN AL ADULTO MAYOR CON DISCAPACIDAD 

PAMCD-MIES
100%

2.1.2 DDSE-CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL CONVENIO
Se Contribuyo al desarrollo integral y bienestar de 553 niños/as en las parroquias de 

Tena, Muyuna, Puerto Napo y Puerto Misahuallí, fortaleciendo su desarrollo temprano y 

condiciones de vida a través de la atención en los Centros de Desarrollo lnfantil (CDl)

Se atendio a niños entre 1 y 3 años de edad mediante  convenio 

DDSE-MIES, en 13 CDI del  Cantón Tena , con la entrega de  Alimentación (57.225 

Se mejoró  la calidad de vida de 70 personas adultas mayores por medio del 

encuentro, la socialización, visitas domiciliarias y la recreación  conservando su 

autonomía; encaminada a la convivencia, participación y solidaridad, en enfoque a un 

envejecimiento positivo y saludable

Se Contribuyó  al mejoramiento de la calidad de vida de 80 personas adultas mayores 

en situación de pobreza, pobreza extrema y vulnerabilidad, a través de la 

implementación y prestación de servicios de atención integral y cuidado gerontológico 

enfocados a mantener y promover la recuperación funcional, la autonomía e 

independencia de este grupo prioritaria, en todas las esferas de su desarrollo

2.1.5 ADULTO MAYOR MIS MEJORES AÑOS CON DIGNIDAD 96%

Se Brindó y garantizó un espacio de convivencia alternativo para 364 adultos mayores 

donde desarrollaron actividades para promover el  envejecimiento  activo en 

corresponsabilidad familiar y social.

2.1.6 ESPACIOS DE SOCIALIZACIÓN Y ENCUENTRO AMESEA-

DDSE

100%



IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

PONGA SI O 

NO

NO

SI

SI

NO

NO

NO APLICA NO APLICA

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE MOVILIDAD 

HUMANA
NO APLICA NO APLICA NO APLICA

2.2.3 DDSE-ATENCIÓN EN EL HOGAR Y LA COMUNIDAD 

CONVENIO
100%

2.2.2 DIRECTO-TEA HORIZONTES INCLUSIVOS 100%

  Se atendió mediante terapias de lenguaje y terapias ocupacionales a 30 Niñ@s , 

diagnosticados con  trastorno del espectro autista en edades comprendidas entre los 

de 02 a 17 años del cantón Tena  mejorando su calidad de vida

2.2.5 DIRECTOR-FORTALECIMIENTO ATENCIÓN INTEGRAL 

MUJER Y FAMILIA
89%

Se brindó los servicios de atención en la prevención de la violencia, maltrato 

psicológico,  prevención del femicidio a 1404 mujeres atravez del proyecto 

Fortalecimiento Integral Mujer y familia y la  Casa de la Mujer “Dolores Intriago”, 

dotándole de recursos humanos, materiales y equipos con  atención de calidad a las 

usuarias, erradicando  progresiva  la violencia en todas sus formas.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

PARA LA IGUALDAD
DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS OBTENIDOS

EXPLIQUE CÓMO APORTA EL RESULTADO AL 

CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

INTERCULTURALES
NO APLICA NO APLICA NO APLICA

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 

GENERACIONALES

BRINDAR EL SERVICIO DE CUIDADO 

EDUCACIÓN Y ALIMENTACIÓN A LOS NIÑOS DE 

LOS CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL

SE BRINDO LA ATENCIÓN DE ALIMENTACIÓN Y EDUCACIÓN 

A 561 NIÑOS DE 1  A 3 AÑO

CONTRIBUYE EN EL CUIDADO Y EDUCACIÓN DE LOS NIÑOS Y LA 

REDUCCION DE LOS INDICES DE DESNUTRICION CRONICA INFANTIL

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE 

DISCAPACIDADES

FOMENTAR LA IMPLEMENTACIÓN DE LOS ENFOQUES DE 

IGUALDAD POR PARTE DE LOS GOBIERNOS AUTÓNOMOS 

DESCENTRALIZADOS

VISITAS 2 VECES AL MES, OPTIMO SE CUMPLIÓ AL 10 MEJORA LAS CONDICIONES DE SALUD DE LOS ADULTOS MAYORES

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE GÉNERO NO APLICA

2.2.1 DIRECTO-REHABILITACIÓN FÍSICA KALLARI KAWSAY 83%

Se  fortaleció  la autonomía e independía física de 75  personas con discapacidad,  

recuperando sus capacidades necesarias para un normal desenvolvimiento en la vida 

diaria, mejorando su calidad de vida garantizando el goce de sus derechos y la 

participación plena en la sociedad.

Se fortaleció las capacidades, habilidades y destrezas de 180 personas con 

discapacidad en pobreza, pobreza extrema en condiciónes de vulnerabilidad usuarias 

de los servicios, en la modalidad de atención en el hogar y la comunidad; a través de 

un trabajo articulado entre sus familias, redes de apoyo, y otros actores claves, que 

permitieron promover un mayor nivel de autonomía mejorando sus condiciones de vida. 

2.2.4 MIES-ATENCIÓN EN EL HOGAR Y LA COMUNIDAD 

CONVENIO
100%

2.2.6 DIRECTO-SALUD CON DIGNIDAD 67%

Se garantizó la atención integral, de calidad y calidez a través de la implementación de 

servicios de salud  7005 personas pertenecientes a grupos  vulnerables, sectores de 

extrema pobreza, sectores sin cobertura de salud,  en el Cantón Tena, quienes se 

encuentran en lugares geográficamente dispersos, de difícil acceso, urbano marginal y 

rural del cantón Tena, durante el año 2025

2.3.2 DIRECTO-TENA APRENDE, CREA Y EMPRENDE 87%

Se realizo el acompañamiento y capacitación,  Impulsando  el Desarrollo Económico 

mediante el fortalecimiento de actores, fomento productivo y articulación de mercados 

en el cantón Tena, provincia de Napo 643 emprenderoras de los sectores de la  

Economía Popular y Solidaria.

2.2.9 MIES-AHC CONVENIO MIES PD-02-15D01-27696-D 

CONVENIO
100%

2.2.7 DIRECTO-ASISTENCIA SOCIAL MANOS SOLIDARIAS 87%

Se asistió de manera emergente y prioritaria  a 351 personas en riesgo y emergencia 

ante situaciones de desastres  naturales, antrópicos, problemas sociales sucitados en 

el cantón Tena durante el año 2025.

2.2.8 DDSE-AHC CONVENIO MIES PD-02-15D01-27696-D 

CONVENIO
100%

Se fortaleció las capacidades, habilidades y destrezas de 60 personas con 

discapacidad en pobreza, pobreza extrema en condiciónes de vulnerabilidad usuarias 

de los servicios, en la modalidad de atención en el hogar y la comunidad; a través de 

un trabajo articulado entre sus familias, redes de apoyo, y otros actores claves, que 

permitieron promover un mayor nivel de autonomía mejorando sus condiciones de vida. 



MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

PONGA SI O NO

NÚMERO DE 

MECANISMOS 

IMPLEMENTADO

S EN EL AÑO

NO 0

NO 0

NO 0

NO 0

NO 0

NO 0

NO 0

ASAMBLEA CIUDADANA

MECANISMOS - ESPACIOS 

DE PARTICIPACIÓN

EXISTE UNA 

ASAMBLEA 

CIUDADANA EN 

SU 

TERRITORIO

NOMBRE

EMAIL

TELEFONO

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

PONGA SI O NO
NÚMERO DE 

MECANISMOS

NO 0

NO 0

NO 0

NO 0

NO 0

ASAMBLEA CIUDADANA 

LOCAL(DEFINICIÓN EXTRAIDA 

DE LA LOPC, ART. 65)

NO

OTROS NO APLICA

OBSERVATORIOS CIUDADANOS NO APLICA

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS NO APLICA

NO APLICA NO APLICA NO APLICA

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS NO APLICA

NO APLICA NO APLICA

NO APLICA NO APLICA

NO APLICA NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS NO APLICA

SILLA VACÍA NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO APLICA

OTROS NO APLICA

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA

PLANIFICÓ LA GESTIÓN DEL 

TERRITORIO CON LA 

PARTICIPACIÓN DE LA 

ASAMBLEA CIUDADANA

CIUDADANA

¿EN QUÉ FASES DE LA 

PLANIFICACIÓN 

PARTICIPARON LAS 

ASAMBLEAS CIUDADANAS Y 

CÓMO?

QUE ACTORES 

PARTICIPARON

DESCRIBA LOS LOGROS ALCANZADOS EN EL AÑO

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

INSTANCIA DE PARTICIPACIÓN NO APLICA

AUDIENCIA PÚBLICA NO APLICA

CABILDO POPULAR NO APLICA

CONSEJO DE PLANIFICACIÓN LOCAL NO APLICA



PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

FASE 1

PONGA SI O 

NO

SI

SI

SI

FASE 2

PONGA SI O NO

SI

SI

SI

SI

SI

FASE 3

PONGA SI O NO

4. TANTO EL FORMULARIO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PARA EL

CPCCS, COMO EL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS PARA LA

CIUDADANÍA FUERON APROBADOS POR LA MÁXIMA AUTORIDAD DE

LA ENTIDAD

EL INFORME PREVIO A LA ENTREGA A LA CIUDADANÍA FUE 

ELABORADO POR LOS RESPONDABLES DEL PROCESO DE 

RENDICION DE CUENTAS Y APROBADA POR LA MÁXIMA 

AUTORIDAD DE LA INSTITUCIÓN

5. LA ENTIDAD ENVIÓ EL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS

INSTITUCIONAL A LA INSTANCIA DE PARTICIPACIÓN Y A LA

ASAMBLEA CIUDADANA.

SE REALIZO LA REUNION PARA LA ENTREGA 

CORRESPONDIENTE DEL INFORME NARRATIVO DE RENDICION 

DE CUENTAS DEL AÑO 2025

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

OBSERVACIONES

1. LA COMISIÓN LIDERADA POR LA ENTIDAD REALIZÓ LA EVALUACIÓN

DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL.

UNA VEZ RECIBDA LAS PREGUNTAS DE LA CIUDADANÍA, SE 

MANTUVO UNA REUNIÓN CON EL EQUIPO TÉCNICO PARA 

RESPONSDER LAS PREGUNTAR Y EVALUAR LA EJECUCIÓN DE 

LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS

2. LA COMISIÓN LIDERADA POR LA ENTIDAD REDACTÓ EL INFORME 

PARA LA CIUDADANÍA, EN EL CUAL RESPONDIÓ LAS DEMANDAS DE 

LA CIUDADANÍA Y MOSTRÓ AVANCES PARA DISMINUIR BRECHAS DE 

DESIGUALDAD Y OTRAS DIRIGIDAS A GRUPOS DE ATENCIÓN 

PRIORITARIA

CON LOS APORTES DEL EQUIPO T ECNICO INSTITUCIONAL LA 

UNIDAD DE PLANIFICACIÓN Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA, 

REDACTÓ EL INFORME NARRATIVO DONDE RESPONDE LAS 

DEMANDAS DE LA CIUDADANÍA

3. LA COMISIÓN LIDERADA POR LA ENTIDAD LLENÓ EL FORMULARIO

DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS ESTABLECIDO POR EL

CPCCS

SE TRABAJO CON CADA UNIDAD Y PROYECTO LA 

RECOLECCIÓN DE INFORMACIÓN EN LOS FORMATOS 

CORRESPONDIENTES.

2. LA INSTANCIA DE PARTICIPACIÓN DEL TERRITORIO Y LA ENTIDAD

CREARON EL EQUIPO TÉCNICO MIXTO Y PARITARIO (CIUDADANOS Y

AUTORIDADES/TÉCNICOS) QUE SE ENCARGARÁ DE ORGANIZAR Y

FACILITAR EL PROCESO

SE REALIZO LA CONVOCATORIA MASIVA A LOS USUARIOS Y 

CUIDADADORES QUE FORMAN PARTE DE LOS PROYECTOS 

SOCIALES DE LA DDDSE Y SE COFORMÓ EL EQUIPO TÉCNICO 

MIXTO Y PARITARIO CIUDADNOS Y TECNICOS DE LA DDSE

3. EL EQUIPO TÉCNICO MIXTO Y PARITARIO (CIUDADANOS Y

AUTORIDADES/TÉCNICOS) CONFORMARON 2 SUBCOMISIONES PARA

LA IMPLEMENTACIÓN DEL PROCESO: UNA LIDERADA POR LA

ENTIDAD Y UNA LIDERADA POR LA CIUDADANÍA / ASAMBLEA

CIUDADANA.

SE CONFORMÓ EL EQUIPO TECNICO MIXTO DE LA CIUDADANÍA 

Y LOS TÉCNICOS DE LA DDSE

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

OBSERVACIONES

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

OBSERVACIONES

1. LA CIUDADANÍA / ASAMBLEA LOCAL CIUDADANA PRESENTÓ LA

LISTA DE TEMAS SOBRE LOS QUE DESEA SER INFORMADA

SI PRESENTARON TEMAS TEMAS SOBRE LOS QUE DESEAN SER 

INFORMADOS



FASE 4

PONGA SI O NO

SI

SI

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

OBSERVACIONES

1. LA ENTIDAD ELABORÓ UN PLAN DE TRABAJO PARA INCORPORAR

SUGERENCIAS CIUDADANAS EN SU GESTIÓN

LA ENTIDAD SI ELABORO EL PLAN DE TRABAJO E IMPLEMENTO 

LAS SUGERENCIAS PARA SU EJECUCIÓN EN EL AÑO 2026

2. LA ENTIDAD ENTREGÓ EL PLAN DE TRABAJO A LA ASAMBLEA

CIUDADANA AL CONSEJODE PLANIFICACIÓN Y LA INSTANCIA DE

PARTICIPACIÓN PARA SU MONITOREO

DENTRO DE LA INFORMACION INICIAL TAMBIEN SE ENTREGÓ 

EL PLAN DE TRABAJO PARA CONOCIMIENTO D ELA CIUDADANA

7. EN LA DELIBERACIÓN PÚBLICA DE RENDICIÓN DE CUENTAS SE

REALIZARON MESAS DE TRABAJO O COMISIONES PARA QUE LOS

CIUDADANOS Y CIUDADANAS DEBATAN Y ELABOREN LAS

RECOMENDACIONES PARA MEJORAR LA GESTIÓN DE LA ENTIDAD

8. LA COMISIÓN LIDERADA POR LA CIUDADANÍA - RECOGIÓ LAS

SUGERENCIAS CIUDADANAS DE CADA MESA QUE SE PRESENTARON

EN PLENARIA

9. LOS REPRESENTANTES CIUDADANOS / ASAMBLEA CIUDADANA

FIRMARON EL ACTA EN LA QUE SE RECOGIÓ LAS SUGERENCIAS

CIUDADANAS QUE SE PRESENTARON EN LA PLENARIA

4. LA ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDADANÍA CONTÓ CON UN TIEMPO

DE EXPOSICIÓN EN LA AGENDA DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y

EVALUACIÓN CIUDADANA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS

DE LA ENTIDAD

5. UNA VEZ QUE LA ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDADANÍA PRESENTÓ

SUS OPINIONES, LA MÁXIMA AUTORIDAD DE LA ENTIDAD EXPUSO SU

INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS

6. EN LA DELIBERACIÓN PÚBLICA DE RENDICIÓN DE CUENTAS, LA

MÁXIMA AUTORIDAD DE LA ENTIDAD RESPONDIÓ LAS DEMANDAS

CIUDADANAS

1. LA ENTIDAD DIFUNDIÓ EL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A

TRAVÉS DE QUÉ MEDIOS

2. LA ENTIDAD INVITÓ A LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN

CIUDADANA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A LOS

ACTORES SOCIALES DEL MAPEO DE ACTORES QUE ENTREGÓ LA

ASAMBLEA CIUDADANA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN

CIUDADANA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A LOS

ACTORES SOCIALES DEL MAPEO DE ACTORES QUE ENTREGÓ LA

ASAMBLEA CIUDADANA

3. LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DEL

INFORME INSTITUCIONAL SE REALIZÓ DE FORMA PRESENCIAL

REALIZÓ DE FORMA PRESENCIAL Y, ADICIONALMENTE, SE

RETRANSMITIÓ EN VIVO, A TRAVÉS DE PLATAFORMAS

INTERACTIVAS



DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

N° DE USUARIOS

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA

DESCRIBA LAS SUGERENCIAS CIUDADANAS PLANTEADAS A LA GESTIÓN DEL GAD EN LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA:

CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE TRABAJO DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

PORCENTAJE 

DE AVANCE DE 

LA 

IMPLEMENTACI

ÓN

100

100

100

0

40

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

MEDIOS DE VERIFICACIÓN No. DE MEDIOS

PORCENTAJE 

DEL PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE 

DESTINO A 

MEDIOS LOCALES 

Y REGIONALES

PORCENTAJE 

DEL PPTO. DEL 

PAUTAJE QUE SE 

DESTINÓ A 

MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE 

DEL PPTO 

DEL PAUTAJE 

QUE SE 

DESTINO A 

MEDIOS 

INTERNACION

ALES

MONTO

Radio NINGUNO 0% 0% 0% 0,00

Prensa NINGUNO 0% 0% 0% 0,00

Televisión NINGUNO 0% 0% 0% 0,00NINGUNO S/N

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB 

DE LA INSTITUCIÓN
NOMBRE DE MEDIO

NINGUNO S/N

NINGUNO S/N

subir el número de usuarios en los proyectos, la vulnerabilidad es alta en el cantón
Se ha incrementado un proyecto, y se ha incrementado el número de usuarios en los  

proyectos.

TEA que se debe implementar en la zona rural NO DETERMINADO Proyecto con tratamiento especial

Mas difusión de los proyectos y servicios en los medios de comunicación Publicidad de los servicios en redes sociales y pagina web institucional

SUGERENCIA DE LA COMUNIDAD RESULTADOS DE LA IMPLEMENTACIÓN DE LA SUGERENCIA CIUDADANA
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN (Acta de la deliberación pública 

firmada por los delegados de la Asamblea / ciudadanía)

Talleres nuevos como emprendimientos para los adultosmayores
Para el 2026, se ham implementado actividades diferentes relacionados con su cultura 

e ingresos económicos

Subir los cupos para el proyecto adulto mayor
Se ha aumentado el cupo de atención con la entrega de kits de alimentos al adulto 

mayor

Fecha en que se realizó la deliberación pública y evaluación ciudadana de rendición de cuentas: GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

DEMANDAS PLANTEADAS POR LA ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDADANÍA

SE TRANSFORMÓ EN COMPROMISO EN 

LA DELIBERACIÓN PÚBLICA DE 

RENDICIÓN DE CUENTAS?

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN(Acta de la deliberación pública firmada por los 

delegados de la Asamblea/Ciudadanía)



Medios digitales NINGUNO 0% 0% 0% 0,00

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

PONGA SI O NO

SI

SI

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

PRESUPUE

STO 

PLANIFICAD

O

PRESUPUE

STO 

EJECUTADO

946.647,44 752.027,38

167.309,13 131.596,90

207.364,27 181.589,93

941.934,12 660.097,71

132.114,02 108.173,27

228.939,52 214.301,00

19.450,79 14.202,11

33.677,60 12.044,58

45.338,84 38.951,90

62.196,52 55.384,96

55.425,23 45.840,69

28.397,84 21.951,58

60.892,63 55.615,63

91.810,64 78.551,13

45.132,21 42.877,53

167.334,96 142.990,98

171.138,66 121.246,87

MIES-CENTROS DE DESARROLLO INFANTIL CONVENIO

DIRECTO-ESCUELAS RECREATIVAS TENA ACTIVA Y FELIZ

DIRECTO-ADULTO MAYOR MIS MEJORES AÑOS CON DIGNIDAD

DDSE-ESPACIOS DE SOCIALIZACION Y ENCUENTRO AMESEA

MIES-ESPACIOS DE SOCIALIZACIÓN Y ENCUENTRO AMESEA

DDSE-ATENCION AL ADULTO MAYOR PAMCD CONVENIO

MIES-ATENCIÓN AL ADULTO MAYOR PAMCD CONVENIO

DIRECTO-REHABILITACIÓN FÍSICA KALLARI KAWSAY

DIRECTO-TEA HORIZONTES INCLUSIVOS

DDSE-ATENCIÓN EN EL HOGAR Y LA COMUNIDAD CONVENIO

MIES-ATENCIÓN EN EL HOGAR  Y LA COMUNIDAD CONVENIO

DIRECTO-FORTALECIMIENTO INTEGRAL MUJER Y FAMILIA

DIRECTO-SALUD CON DIGNIDAD

DIRECTO- ASISTENCIA SOCIAL MANOS SOLIDARIAS

PROYECTO 2.1.2 DDSE-CENTROS DE DESARROLLO IFANTIL CONVENIO

PROYECTO 2.1.3

PROYECTO 2.1.4

PROYECTO 2.1.5

PROYECTO 2.1.6

PROYECTO 2.1.7

PROYECTO 2.1.8

PROYECTO 2.1.9

PROYECTO 2.2.1

PROYECTO 2.2.2

PROYECTO 2.2.3

PROYECTO 2.2.4

PROYECTO 2.2.5

PROYECTO 2.2.6

PROYECTO 2.2.7

TIPO DE EJECUCIÓN (PROGRAMA Y/O PROYECTO, META, 

AREA)
DESCRIPCIÓN

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

PROGRAMA 1.1.1 ADMINISTRACIÓN GENERAL

PROGRAMA 2.1.1 ADMINISTRACIÓN DE GESTIÓN SOCIAL

NINGUNO S/N

MECANISMOS ADOPTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP https://desarrollosocialtena.gob.ec/lotaip-2025/

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE VERIFICACIÓN ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP https://desarrollosocialtena.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2025/

https://desarrollosocialtena.gob.ec/lotaip-2025/
https://desarrollosocialtena.gob.ec/lotaip-2025/
https://desarrollosocialtena.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2025/
https://desarrollosocialtena.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2025/
https://desarrollosocialtena.gob.ec/lotaip-2025/
https://desarrollosocialtena.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2025/


2.805,66 1.839,98

10.070,62 5.679,22

70.208,70 67.805,09

73.416,43 67.999,23

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

Número Total 

Adjudicados

Valor Total 

Adjudicados

Número Total 

Finalizados

Valor Total 

Finalizados

271 24.162,03 271 24.162,03

0 0,00 0 0,00

61 128.972,05 61 128.972,05

2 98.301,48 0 0,00

0 0,00 0 0,00

2 19.989,60 1 9.489,60

0 0,00 0 0,00

7 91.120,47 7 91.120,47

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

VALOR TOTAL

0

0

0

0

0

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURÍA GENERAL DEL ESTADO

PROYECTO 2.2.9

DDSE-AHC CONVENIO MIES PD-02-15DO1-27696-D

MIES-AHC CONVENIO MIES PD-02-15DO1-27696-D

NO APLICA NO APLICA

DONACIONES REALIZADAS NO APLICA NO APLICA

ENAJENACIÓN NO APLICA NO APLICA

EXPROPIACIONES NO APLICA NO APLICA

DONACIONES RECIBIDAS NO APLICA NO APLICA

NINGUNA

SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/buscarProceso.cpe

TIPO BIEN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

ESTADO ACTUAL

CATÁLOGO ELECTRÓNICO, https://catalogoelectronico.compraspublicas.gob.ec/

COTIZACIÓN, No Existe procesos de contratación

ÍNFIMA CUANTÍA, https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/IC/buscarInfima.cpe

MENOR CUANTÍA , https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/buscarProceso.cpe

TIPO DE CONTRATACIÓN (CATÁLOGO ELECTRÓNICO, COTIZACIÓN, ÍNFIMA CUANTÍA, MENOR CUANTÍA B Y S, 

PUBLICACIÓN, RÉGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos), SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA)
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

BIENES Y SERVICIOS,

PUBLICACIÓN,

RÉGIMEN ESPECIAL

No Existe procesos de contratación

https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/buscarProcesoRE.cpe?

op=P

No Existe procesos de contratación

TOTAL DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 

CODIFICADO

GASTO CORRIENTE 

PLANIFICADO

GASTO CORRIENTE 

EJECUTADO
GASTO DE INVERSIÓN PLANIFICADO GASTO DE INVERSIÓN EJECUTADO

3.561.605,83 482.216,86 417.661,12 3.079.388,97 2.403.106,55

PROGRAMA 2.3.1
ADMNISTRACIÓN SUBDIRECCIÓN DE INCLUSIÓN Y DESARROLLO 

ECONÓMICO

PROYECTO 2.3.2 DIRECTO-TENA APRENDE, CREA Y EMPRENDE

PROYECTO 2.2.8

https://catalogoelectronico.compraspublicas.gob.ec/
https://catalogoelectronico.compraspublicas.gob.ec/
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/IC/buscarInfima.cpe
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/IC/buscarInfima.cpe
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/buscarProceso.cpe
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/buscarProceso.cpe
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/buscarProcesoRE.cpe?op=P
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/buscarProcesoRE.cpe?op=P
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/buscarProceso.cpe
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/buscarProceso.cpe
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/buscarProceso.cpe
https://catalogoelectronico.compraspublicas.gob.ec/
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/IC/buscarInfima.cpe
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/buscarProceso.cpe
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/buscarProcesoRE.cpe?op=P
https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/buscarProcesoRE.cpe?op=P


N0. DE INFORME DE 

LA ENTIDAD QUE 

RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 

CUMPLIMIENTO

% DE 

CUMPLIMIENTO 

DE LAS 

DPN-0011-2025 NO APLICA 2%

NO APLICA NO APLICA NO APLICA

NO APLICA NO APLICA NO APLICA

NO APLICA NO APLICA NO APLICA

NO APLICA NO APLICA NO APLICA

NO APLICA NO APLICA NO APLICA

NO APLICA NO APLICA NO APLICA

NO APLICA NO APLICA NO APLICA

NO APLICA NO APLICA NO APLICA

NO APLICA NO APLICA NO APLICA

NO APLICA NO APLICA NO APLICA

PROCURADURÍA GENERAL DEL ESTADO. NO APLICA NO APLCA

CONTRALORÍA GENERAL DEL ESTADO.

OFICIO NO. 00427-DPN-AE-2026, del 24 de marzo del 2026, la CGE 

comunica que las recomendaciones ya se encuentran en el sistema 

para su seguimiento, por lo tanto a la fecha existe un cumplimiento del 

2%

https://www.contraloria.gob.ec/Consultas/InformesAprobados

SUPERINTENDENCIA DE BANCOS Y SEGUROS. NO APLICA NO APLCA

SUPERINTENDENCIA DE COMPAÑIAS Y VALORES. NO APLICA NO APLCA

NO SE RECIBIERON RECOMENDACIONES NO APLICA NO APLCA

SUPERINTENDENCIA DE ECONOMÍA POPULAR Y SOLIDARIA. NO APLICA NO APLCA

SUPERINTENDENCIA DE CONTROL DEL PODER DE 

MERCADO.
NO APLICA NO APLCA

CONSEJO DE REGULACIÓN Y DESARROLLO DE LA 

INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN.
NO APLICA NO APLCA

SUPERINTENDENCIA DE COMUNICACIONES. NO APLICA NO APLCA

DEFENSORÍA DEL PUEBLO. NO APLICA NO APLCA

CONSEJO DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y CONTROL 

SOCIAL.
NO APLICA NO APLCA

ENTIDAD QUE RECOMIENDA OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

https://www.contraloria.gob.ec/Consultas/InformesAprobados
https://www.contraloria.gob.ec/Consultas/InformesAprobados
https://www.contraloria.gob.ec/Consultas/InformesAprobados


08 DE JULIO DEL 2025

062 887923

0995148877

richarth.bonilla@desarrollosocialtena.gob.ec

062 887923

0990786494

edison.fabiane@desarrollosocialtena.gob.ec

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

ING. RICHARTH CRISTIAN BONILLA GAROFALO

ANALISTA DE PLANIFICACIÓN

23 DE FEBRERO DEL 2026

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS

SILVIA JANETH TAPUY CALAPUCHA

TÉCNICA DE PROYECTOS Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA

07 DE AGOSTO DEL 2025

TENA

TENA

CALLE GARCÍA MORENO Y ABDON CALDERON

info@desarrollosocialtena.gob.ec
062 887923

https://desarrollosocialtena.gob.ec/

REPRESENTANTE LEGAL

EDISON FABIAN ESCOBAR FREIRE

DIRECTOR EJECUTIVO

FORMULARIO DE RENDICIÓN DE CUENTAS

INSTITUCIONES VINCULADAS A GADS, CUERPO DE BOMBEROS, REGISTRADORES DE LA PROPIEDAD, CONSEJOS DE PROTECCIÓN DE DERECHOS, CONSEJOS DE 

SEGURIDAD, CG. GALÁPAGOS

DATOS GENERALES

1560512920001
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b) Diseñar e implementar políticas de promoción y construcción de equidad e inclusión en su territorio, en el marco de sus competencias constitucionales y legales.

DESCRIBA EL OBJETIVO DEL PLAN DE DESARROLLO

TERRITORIAL

Planificar y gestionar el territorio y el suelo del cantón con la finalidad de que los asentamientos humanos puedan ejercer sus derechos en corresponsabilidad con la función social y ambiental de la propiedad y puedan acceder a un entorno biodiverso, resiliente, seguro, respetuoso con el 

ambiente, inclusivo y sostenible; resultante de la articulación urbano-rural en un entorno amazónico.

Concretar un territorio cantonal tendiente a satisfacer las necesidades básicas de la población desde el acceso a infraestructura de soporte y servicios básicos que faciliten la convivencia ciudadana y el desarrollo de sus actividades en un entorno biodiverso en el marco de la planificación y 

gestión ordenada del territorio y el suelo.

Mejorar la calidad de vida y el bienestar de la población en los ámbitos social, cultural y económico a través de la generación de oportunidades y de acciones tendientes a minimizar las brechas e inequidades existentes en respeto al medio ambiente, la biodiversidad y en concordancia con el 

desarrollo sostenible.

Fortalecer y modernizar institucionalmente al GAD Municipal de Tena en su organización, capacidad de planificación, implementación de procesos, levantamiento y manejo de información, articulación con otros actores y gestión del territorio.

DESCRIPCIÓN DE CÓMO APORTA EL 
RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO DEL PLAN 

DE DESARROLLO?

q) Promover y patrocinar las culturas, las artes, actividades deportivas y recreativas en beneficio de la colectividad del cantón 

h) Promover los procesos de desarrollo económico local en su jurisdicción, poniendo una atención especial en el sector de la economía social y solidaria, para lo cual coordinará con los otros niveles de gobierno

i) Implementar el derecho al hábitat y a la vivienda y desarrollar planes y programas de vivienda de interés social en el territorio cantonal 
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Disminucion de índices de desnutrición en niños y 

niñas de 1 a 3 años de edad, fortalecimiento d la 

motricidad fina y gruesa, atenció médica gratuita y 

cuidado odontólogico.

Disminución de índices de consumo de alcohol y 

drogas a través de programas de salud preventiva, 

actividades de recreación deportiva para 

adolescentes y jóvenes

Mejora de las condiciones de vida con atención 

psicológia, terapia ocupacional, alimentación, 

servicio de fisioterapia y compartir experiencias 

con sus pares de otras parroquias y provincias.

Fortalecimiento de capacidades y habilidades de 

las personas con discapaciad a través de un 

trabajo articulado entre sus familias, redes de 

apoyo, que permitan promover un mayor nivel de 

autonomía orientado a mejorar sus condiciones de 

vida.

Acceso al servicio gratuito y personalizado de 

salud preventiva y curativa y bucal de las personas 

de los grupos de atencion prioritaria



Atención integral a la mujer y la familia, en todos 

los aspectos legales y psicológicos, patrocinios.

Mantenimiento de vivienda a familias de pobre y 

extrema pobreza y que viven en acinamiento, así 

como entrega de kits de alimentos, kits de dormir, 

pañaletas a grupos de atencion prioritaria en 

situación de emergencia

El proyecto permite que los grupos de atención 

prioritaria mejoren sus capacidadades y habilitares 

en todos tipo de emprendimiento, y que a la par se 

convierta en una fuente de ingreso económico para 

sostener sus familias

9925 Niños, niñas, adolescentes y jóvenes en el cantón Tena, fortalecidos con 

actividades lúdicas recreativas, capacitaciones formativas y eventos socio-recreativos, 

que promueven el buen uso del tiempo libre, fomenten el conocimiento y ejercicio pleno 

de sus derechos, desarrollando valores y habilidades para la vida.

DESCRIBA LOS RESULTADOS ALCANZADOS

Se Contribuyo al desarrollo integral y bienestar de 553 niños/as en las parroquias de 

Tena, Muyuna, Puerto Napo y Puerto Misahuallí, fortaleciendo su desarrollo temprano y 

condiciones de vida a través de la atención en los Centros de Desarrollo lnfantil (CDl)

Se atendio a niños entre 1 y 3 años de edad mediante  convenio 

DDSE-MIES, en 13 CDI del  Cantón Tena , con la entrega de  Alimentación (57.225 

Se mejoró  la calidad de vida de 70 personas adultas mayores por medio del 

encuentro, la socialización, visitas domiciliarias y la recreación  conservando su 

autonomía; encaminada a la convivencia, participación y solidaridad, en enfoque a un 

envejecimiento positivo y saludable

Se Contribuyó  al mejoramiento de la calidad de vida de 80 personas adultas mayores 

en situación de pobreza, pobreza extrema y vulnerabilidad, a través de la 

implementación y prestación de servicios de atención integral y cuidado gerontológico 

enfocados a mantener y promover la recuperación funcional, la autonomía e 

independencia de este grupo prioritaria, en todas las esferas de su desarrollo

Se Brindó y garantizó un espacio de convivencia alternativo para 364 adultos mayores 

donde desarrollaron actividades para promover el  envejecimiento  activo en 

corresponsabilidad familiar y social.



NO APLICA

NO APLICA

  Se atendió mediante terapias de lenguaje y terapias ocupacionales a 30 Niñ@s , 

diagnosticados con  trastorno del espectro autista en edades comprendidas entre los 

de 02 a 17 años del cantón Tena  mejorando su calidad de vida

Se brindó los servicios de atención en la prevención de la violencia, maltrato 

psicológico,  prevención del femicidio a 1404 mujeres atravez del proyecto 

Fortalecimiento Integral Mujer y familia y la  Casa de la Mujer “Dolores Intriago”, 

dotándole de recursos humanos, materiales y equipos con  atención de calidad a las 

usuarias, erradicando  progresiva  la violencia en todas sus formas.

EXPLIQUE CÓMO APORTA EL RESULTADO AL 

CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

NO APLICA

CONTRIBUYE EN EL CUIDADO Y EDUCACIÓN DE LOS NIÑOS Y LA 

REDUCCION DE LOS INDICES DE DESNUTRICION CRONICA INFANTIL

MEJORA LAS CONDICIONES DE SALUD DE LOS ADULTOS MAYORES

Se  fortaleció  la autonomía e independía física de 75  personas con discapacidad,  

recuperando sus capacidades necesarias para un normal desenvolvimiento en la vida 

diaria, mejorando su calidad de vida garantizando el goce de sus derechos y la 

participación plena en la sociedad.

Se fortaleció las capacidades, habilidades y destrezas de 180 personas con 

discapacidad en pobreza, pobreza extrema en condiciónes de vulnerabilidad usuarias 

de los servicios, en la modalidad de atención en el hogar y la comunidad; a través de 

un trabajo articulado entre sus familias, redes de apoyo, y otros actores claves, que 

permitieron promover un mayor nivel de autonomía mejorando sus condiciones de vida. 

Se garantizó la atención integral, de calidad y calidez a través de la implementación de 

servicios de salud  7005 personas pertenecientes a grupos  vulnerables, sectores de 

extrema pobreza, sectores sin cobertura de salud,  en el Cantón Tena, quienes se 

encuentran en lugares geográficamente dispersos, de difícil acceso, urbano marginal y 

rural del cantón Tena, durante el año 2025

Se realizo el acompañamiento y capacitación,  Impulsando  el Desarrollo Económico 

mediante el fortalecimiento de actores, fomento productivo y articulación de mercados 

en el cantón Tena, provincia de Napo 643 emprenderoras de los sectores de la  

Economía Popular y Solidaria.

Se asistió de manera emergente y prioritaria  a 351 personas en riesgo y emergencia 

ante situaciones de desastres  naturales, antrópicos, problemas sociales sucitados en 

el cantón Tena durante el año 2025.

Se fortaleció las capacidades, habilidades y destrezas de 60 personas con 

discapacidad en pobreza, pobreza extrema en condiciónes de vulnerabilidad usuarias 

de los servicios, en la modalidad de atención en el hogar y la comunidad; a través de 

un trabajo articulado entre sus familias, redes de apoyo, y otros actores claves, que 

permitieron promover un mayor nivel de autonomía mejorando sus condiciones de vida. 



NO APLICA
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LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

DESCRIBA LOS LOGROS ALCANZADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA



OBSERVACIONES

OBSERVACIONES

OBSERVACIONES



OBSERVACIONES



AFROECUATORIANO

MINUTOS

0 Minutos

0 Minutos

0 Minutos

Proyecto con tratamiento especial

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN (Acta de la deliberación pública 

firmada por los delegados de la Asamblea / ciudadanía)

NACIONALIDADES O PUEBLOS

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN(Acta de la deliberación pública firmada por los 

delegados de la Asamblea/Ciudadanía)



0 Minutos

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

https://desarrollosocialtena.gob.ec/lotaip-2025/

https://desarrollosocialtena.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2025/

https://desarrollosocialtena.gob.ec/lotaip-2025/
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% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

79,20%

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURÍA GENERAL DEL ESTADO

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/buscarProceso.cpe

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

https://catalogoelectronico.compraspublicas.gob.ec/

No Existe procesos de contratación

https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/IC/buscarInfima.cpe

https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/buscarProceso.cpe

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

No Existe procesos de contratación

https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/buscarProcesoRE.cpe?

op=P

No Existe procesos de contratación
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https://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/IC/buscarInfima.cpe
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NO APLCA

https://www.contraloria.gob.ec/Consultas/InformesAprobados
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NO APLCA
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NO APLCA

NO APLCA

NO APLCA

NO APLCA

NO APLCA

NO APLCA

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

https://www.contraloria.gob.ec/Consultas/InformesAprobados

