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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

Literal a1) Estructura orgénica funcional
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UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL al):

UNIDAD DE TALENTO HUMANO

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL al):

ING. WILSON BOADA

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

wboada@desarrollosocialtena.gob.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

62887923

Nombre de la institucion publica



mailto:wboada@desarrollosocialtena.gob.ec
mailto:wboada@desarrollosocialtena.gob.ec
mailto:wboada@desarrollosocialtena.gob.ec

